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กําหนดเป�าหมาย จากกําหนดเป�าหมาย จาก “ป�ญหาทีอ่ยากแก�”  “ป�ญหาทีอ่ยากแก�” และและ“ความดทีีอ่ยากทาํ”“ความดทีีอ่ยากทาํ” ทีส่อดคล�องกับหลกัธรรมทาง ทีส่อดคล�องกับหลกัธรรมทาง

ศาสนา หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง วถิวีฒันธรรมไทย และคณุธรรม 5 ประการศาสนา หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง วถิวีฒันธรรมไทย และคณุธรรม 5 ประการ

กำหนดเป้าหมาย จาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ“ความดีที่อยากทำ” ที่สอดคล้องกับหลักธรรมทาง

ศาสนา หลักปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง วถิวีฒันธรรมไทย และคณุธรรม 5 ประการ

รณรงค์การลดการใช�พลงังานไฟฟ�า
อย่างประหยดัและคุ�มค�า

ใช้พลงังานไฟฟ�าอย�างสิน้เปลอืง

การตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ ไม่มคีวามรบัผดิชอบและไม�ตัง้ใจ
ปฏิบัติหน้าที่ 

ร่วมการต�อต�านการทจุรติและประพฤตมิชิอบ การเรียกรบัผลประโยชน�และการทจุรติ

ไม่มจีติอาสาช�วยเหลอืสงัคม
ร่วมจิตอาสาในการทำกิจกรรมทำปรับปรุงสภาพ

แวดล้อมทาํสะอาดบรเิวณอาคารสาํนักงาน

แสดงความกตัญ�ทูางวฒันธรรม เช�น วนัสงกรานต� ไม่แสดงออกถงึความกตญั�ทูาง
วัฒนธรรม
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¾Íà¾ÕÂ§¾Íà¾ÕÂ§พÍà¾ÕÂ§
Do (สิง่ทีค่วรทาํ)Do (สิง่ทีค่วรทาํ)Do (สิ่งทีค่วรทาํ) Don’t (สิง่ทีไ่ม�ควรทาํ)Don’t (สิง่ทีไ่ม�ควรทาํ)Don’t (สิ่งทีไ่ม�ควรทาํ)



¾Íà¾ÕÂ§¾Íà¾ÕÂ§พÍà¾ÕÂ§เป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื รณรงค�การลดการใช�พลงังานเป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื รณรงค�การลดการใช�พลงังาน

ไฟฟ�า อย�างประหยดัและคุ�มค�าไฟฟ�า อย�างประหยดัและคุ�มค�า

เป้าหมายทีอ่ยากแก� คอื รณรงค�การลดการใช�พลงังาน

ไฟฟ้า อย�างประหยดัและคุ�มค�า



¾Íà¾ÕÂ§¾Íà¾ÕÂ§พÍà¾ÕÂ§

รณรงค์เปิด- ปิดเครื่องใช้ไฟฟ้าหลังเลิก
ใช้งานในสำนักงาน ส่งเสริมการใช้

อุปกรณ์ประหยัดไฟฟ้าเปิดไฟฟ้าและ
แสงสว่างในห้องทำงานเฉพาะเท่าที่

ปฏิบัติงานอยู่ 

เป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื รณรงค�การลดการใช�พลงังานเป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื รณรงค�การลดการใช�พลงังาน

ไฟฟ�า อย�างประหยดัและคุ�มค�าไฟฟ�า อย�างประหยดัและคุ�มค�า

เป้าหมายที่อยากแก้ คือ รณรงค์การลดการใช้พลังงาน

ไฟฟ้า อย�างประหยดัและคุ�มค�า



¾Íà¾ÕÂ§¾Íà¾ÕÂ§พÍà¾ÕÂ§

รณรงค์ป�ดไฟฟ�าแสงสว�างทีไ่ม�จาํเป�น
ในการทำงานป�ดไฟฟ�าหลงัเลกิใช�งาน

เป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื รณรงค�การลดการใช�พลงังานเป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื รณรงค�การลดการใช�พลงังาน

ไฟฟ�า อย�างประหยดัและคุ�มค�าไฟฟ�า อย�างประหยดัและคุ�มค�า

เป้าหมายที่อยากแก้ คือ รณรงค์การลดการใช้พลังงาน

ไฟฟ้า อย�างประหยดัและคุ�มค�า



¾Íà¾ÕÂ§¾Íà¾ÕÂ§พÍà¾ÕÂ§

ตั้งอณุหภมูเิครือ่งปรบัอากาศไว�ที่
25-27 องศาเซลเซียส  ลดชั่วโมงการ

ทำงานเครือ่งปรบัอากาศแต�ละวนั
ปิดเครือ่งปรบัอากาศตามความ

เหมาะสม

เป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื รณรงค�การลดการใช�พลงังานเป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื รณรงค�การลดการใช�พลงังาน

ไฟฟ�า อย�างประหยดัและคุ�มค�าไฟฟ�า อย�างประหยดัและคุ�มค�า

เป้าหมายที่อยากแก้ คือ รณรงค์การลดการใช้พลังงาน

ไฟฟ้า อย�างประหยดัและคุ�มค�า



ÁÕÇÔ¹ÑÂÁÕÇÔ¹ÑÂมีÇÔ¹ÑÂ

         การมีวินัยและความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย รายงานแผนปฏิบัติงานด้วย
โปรแกรม Work BKK DLD Report

เป�าหมายทีอ่ยากแก� การตัง้ใจปฏบิตัหิน�าที่เป�าหมายทีอ่ยากแก� การตัง้ใจปฏบิตัหิน�าที่

ความดทีีอ่ยากทาํ คอื การตัง้ใจปฏบิตัหิน�าทีท่ีร่บัมอบหมายความดทีีอ่ยากทาํ คอื การตัง้ใจปฏบิตัหิน�าทีท่ีร่บัมอบหมาย

เป้าหมายที่อยากแก้ การตั้งใจปฏิบัติหน้าที่

ความดีทีอ่ยากทาํ คอื การตัง้ใจปฏบิตัหิน�าทีท่ีร่บัมอบหมาย



ÊØ¨ÃÔµÊØ¨ÃÔµสุ¨ÃÔµ

         บุคลากรสำนักงานปศุสัตว์พื้นที่กรุงเทพมหานคร เข้าร่วมกิจกรรมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของกรม
ปศุสตัว� ภายใต�แนวคดิ "HERO OF THE TRUTH ร�วมหยดุคอร�รปัชนั

เป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื ปฏบิตังิานด�วยความสจุรติเป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื ปฏบิตังิานด�วยความสจุรติ

ความดทีีอ่ยากทาํ คอื ร�วมการต�อต�านการทจุรติและประพฤตมิชิอบความดทีีอ่ยากทาํ คอื ร�วมการต�อต�านการทจุรติและประพฤตมิชิอบ

เป้าหมายที่อยากแก้ คือ ปฏิบัติงานด้วยความสุจริต

ความดีทีอ่ยากทาํ คอื ร�วมการต�อต�านการทจุรติและประพฤตมิชิอบ



Ô̈µÍÒÊÒÔ̈µÍÒÊÒจิµÍÒÊÒ

บุคลากร ร่วมกันทำกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาทำความสะอาดอาคารสำนักงานบรรยากาศ และสิ่งแวดล้อมใน
สถานที่ทำงานให้ดีขึ้นมีสถานที่ทำงานสะอาด และเป็นระเบียบเรียบร้อย และบุคลากรในสังกัดฯ เกิดความภาค

ภูมใิจและมสี�วนร�วมในการปรบัปรงุงานและสถานทีท่าํงานให�มสีภาพแวดล�อมทีด่ขีึน้

เป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื การมสี�วนร�วมในกิจกรรมของส�วนรวมขององค�กรเป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื การมสี�วนร�วมในกิจกรรมของส�วนรวมขององค�กร  

ความดทีีอ่ยากทาํ คอื ร�วมจติอาสาในการทาํกจิกรรมทาํความสะอาดบรเิวณอาคารสาํนกังานความดทีีอ่ยากทาํ คอื ร�วมจติอาสาในการทาํกจิกรรมทาํความสะอาดบรเิวณอาคารสาํนกังาน

เป้าหมายที่อยากแก้ คือ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของส่วนรวมขององค์กร 

ความดีทีอ่ยากทาํ คอื ร�วมจติอาสาในการทาํกจิกรรมทาํความสะอาดบรเิวณอาคารสาํนกังาน



¡µÑ­Ù¡µÑ­ÙกµÑ­Ù

         ข้าราชการ และพนักงานราชในสังกัดสำนักงานปศุสัตว์พื้นที่กรุงเทพมหานครพร้อมใจกันแสดงเจตจำนง สืบสาน
วัฒนธรรมด�วยการสรงนํา้พระ และรดนํา้ขอพรเพือ่ความเป�นสริมิงคล

และสืบสานประเพณไีทยอนัดเีนือ่งในวนัสงกรานต� เนือ่งในวนั สงกรานต�ประจาํป� 2569

เป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื ความกตญั�กูตเวทวีฒันธรรมทีด่งีามเป�าหมายทีอ่ยากแก� คอื ความกตญั�กูตเวทวีฒันธรรมทีด่งีาม
ความดทีีอ่ยากทาํ คอื การแสดงความกตญั�ทูางวฒันธรรม เช�น วนัสงกรานต�ความดทีีอ่ยากทาํ คอื การแสดงความกตญั�ทูางวฒันธรรม เช�น วนัสงกรานต�

เป้าหมายทีอ่ยากแก� คอื ความกตญั�กูตเวทวีฒันธรรมทีด่งีาม
ความดีทีอ่ยากทาํ คอื การแสดงความกตญั�ทูางวฒันธรรม เช�น วนัสงกรานต�



การยกย�อง เชดิช ูบคุลากรและหน�วยงาน ทีม่คีณุธรรมหรอืทาํความดีการยกย�อง เชดิช ูบคุลากรและหน�วยงาน ทีม่คีณุธรรมหรอืทาํความดี
จนเป�นแบบอย�างได� เพือ่ส�งเสรมิการดาํเนนิงานตามเป�าหมายจนเป�นแบบอย�างได� เพือ่ส�งเสรมิการดาํเนนิงานตามเป�าหมาย

การยกย่อง เชิดชู บุคลากรและหน่วยงาน ที่มีคุณธรรมหรือทำความดี
จนเป็นแบบอย�างได� เพือ่ส�งเสรมิการดาํเนนิงานตามเป�าหมาย

นาย สรุศกัดิ์นาย สรุศกัดิ ์   แซ�ลี้แซ�ลี้
เกษตรกรดเีด�นแห�งชาต ิ(อาชพีเลีย้งสตัว�)เกษตรกรดเีด�นแห�งชาต ิ(อาชพีเลีย้งสตัว�)

  ประจําป� พ.ศ. 2569ประจําป� พ.ศ. 2569

นาย สุรศักดิ์  แซ่ลี้
เกษตรกรดีเด่นแห่งชาติ (อาชีพเลี้ยงสัตว์)

 ประจำป� พ.ศ. 2569
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